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1. KUMPPANUUSSOPIMUKSEN TARKOITUS 
 
Kuhmoinen on Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian (jatkossa Gradia) omistajakunta 1,2671 pro-
sentin omistajaosuudella. Omistajuuden myötä Kuhmoisilla on yleisen lainsäädännön, kuntayhtymän 
perussopimuksen ja hallintosäännön mukaisesti omistajuutta, äänivaltaa ja toimivaltaa Gradian suh-
teen, eikä tällä sopimuksella ole näihin vaikutusta. 
 
Kumppanuussopimuksen tarkoituksena on vahvistaa Kuhmoisten omistajuutta Gradiaan, lisätä keski-
näistä käytännön vuorovaikutusta sekä kunnan, kuntalaisten ja kunnassa toimivan työ- ja yrityselämän 
tietoisuutta ja aktiivisuutta Gradian palvelutarjonnan hyödyntämisessä osaamisen ja elinvoiman edis-
tämiseksi. 
 
 
2. OSAPUOLTEN JA PALVELUJEN KÄYTÖN KUVAUS 
 
 
2.1. Omistajakunta Kuhmoinen 
 
Kuhmoisten asukasluku on 2 158 (31.12.2021). Kuhmoinen sijaitsee Pirkanmaan maakunnassa, mutta 
maantieteellisen sijainnin vuoksi myös yhteydet Jämsän ja Jyväskylän sekä Lahden suuntaan ovat 
tärkeitä. Kuhmoinen profiloituu seuraavasti Tilastokeskuksen uusimmilla tiedoilla: 
 

• Alle 15-vuotiaita on 8,4 % (koko maassa 15,4 %) 

• työikäisiä 16-64-vuotiaita 47,0 % (koko maassa 61,6 %)  

• eläkeikäisiä on 44,6 % (koko maassa 23,1 %) 

• vähintään toisen asteen tutkinnon suorittaneiden osuus 15-vuotta täyttäneistä on 65,2 % (koko 
maassa 74,2 %) 

• työllisen työvoiman määrä on 677 ja työllisyysaste on 66,7 % (koko maassa 69,5 %) 

• työpaikkamäärä on 567. 
 
Kuhmoisten kunta toimii myös suoraan toisen asteen koulutuksen järjestäjänä pitämällä yllä Kuhmois-
ten lukiota, jossa vuonna 2020 oli 38 opiskelijaa (OPH, Vipunen-tilasto). 
 
2.2. Gradia 
 
Gradia on 12 keskisuomalaisen kunnan – jatkossa 11 keskisuomalaisen ja yhden Pirkanmaalaisen 
kunnan – omistama toisen asteen koulutuksen sekä aikuisten perusopetuksen ja taiteen perusopetuk-
sen järjestäjä. 
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Gradian ammatilliset oppilaitokset sijaitsevat Jyväskylässä (Gradia Jyväskylä) ja Jämsässä (Gradia 
Jämsä) sekä merkittävä toimipiste Laukaan Lievestuoreella. Opetus- ja kulttuuriministeriön koulutuksen 
järjestämisluvan mukaisesti Gradialla on velvollisuus järjestää tutkintoja ja koulutusta koko Keski-
Suomen osaamis- ja koulutustarpeisiin ja se voi toimia koko Suomessa Ahvenanmaata lukuun ottamat-
ta. 
 
Gradia-lukiot – Jyväskylän aikuislukio, Jyväskylän Lyseon lukio ja Schildtin lukio – sijaitsevat Jyväsky-
lässä ja palvelevat erityisesti erityistehtävillään (IB, urheilu, musiikki-ilmaisu) koko Keski-Suomea.  
 
Gradia-konserniin kuuluu markkinaehtoista koulutusmyyntiä tekevä tytäryhtiö Gradia-koulutuspalvelut 
Oy. 
 
EduFutura-yhteistyö Gradian, Jyväskylän yliopiston ja Jyväskylän ammattikorkeakoulun kesken luo 
laajemmat puitteen koulutuksen järjestäjän opintopoluille ja osaamisen sekä toimintaympäristön kehit-
tämiselle. Yliopisto ja ammattikorkeakoulu ovat kirjanneet yhteistyön tavoitesopimuksiinsa opetus- ja 
kulttuuriministeriön kanssa. 
 
Gradia on henkilöstö- ja opiskelijaliikkuvuudeltaan Suomen kansainvälisin toisen asteen koulutuksen 
järjestäjä ja yksi merkittävimmistä hanke- ja kehittämistoimijoista. Gradialla on vuosittain noin 8 000 
koulutussopimusta ja 2 000 oppisopimusta 2 300 yrityksessä ja yhteisössä. Gradian hankesalkun laa-
juus on noin 7 milj. euroa. 
 
Gradian kokonaisopiskelijamäärä (TP2021) on 21 188, henkilöstömäärä 1122 ja liikevaihto noin 99 milj. 
euroa.  
 
 
2.3. Kuhmoinen Gradian palveluiden käyttäjänä 
 
Gradiassa opiskeli vuonna 2021 kaikkiaan 53 Kuhmoisissa kirjoilla olevaa. Ammatillisen koulutuksen 
perustutkintoja suorittamassa oli 39 ja ammatti- tai erikoisammattitutkintoja 10 opiskelijaa. Oppisopi-
muksia tai koulutussopimuksia oli 39 yhteensä 19 kuhmoislaisen yrityksen tai yhteisön kanssa. Useille 
Kuhmoisten yrityksille tarjottiin myös täsmäkoulutusta erityistarpeisiin. 
 
Gradian lukiokoulutuksessa ei ollut kuhmoislaista opiskelijoita. Kolme opiskelijaa oli täydentämässä 
työelämän vaatimaa osaamista tai valmentautumassa ammatilliseen koulutukseen. Lasten ja nuorten 
tanssin ja muusikin opetukseen osallistuttiin vähäisessä määrin. 
 
 
2.4. Kuhmoinen omistajakuntana 
 
Gradia on yhtymävaltuuston päätöksen mukaisesti maksanut omistajakunnille peruspääoman korkoa 
410 144,40 € /vuosi. Omistajaosuutensa perusteella Kuhmoisiin on viimeisen viiden vuoden aikana 
tuloutettu 25 985 €. 
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3. KUMPPANUUDEN KEHITTÄMISEN SOVITUT TOIMET 
 
 
3.1. Kuhmoisten kunnan ja Gradian keskinäiset keskustelut 
 
Gradia koordinoi kerran valtuustokaudessa kunnassa järjestettävän strategisen omistajakuntatapaami-
sen (ns. omistajakuntakierros) kunnan virkamies- ja luottamushenkilöjohdon kanssa. Gradia kutsuu 
kunnan johdon vähintään kerran vuodessa järjestämäänsä sidosryhmätilaisuuteen. 
 
Gradia sitoutuu osallistumaan myös muihin vastaaviin strategisiin tapaamisiin omistajakunnan kutsus-
ta. 
 
 
3.2. Tiedottaminen ja yhteydenpito 
 
Gradia julkaisee kaksi kertaa vuodessa Kuntatieto-uutiskirjeen Kuhmoisten päättäjille ja keskeisille kou-
lutuksen, osaamisen kehittämisen ja työelämän toimijoille. 
 
Gradia pitää systemaattisesti ja ajantasaisesti yllä tietoja Kuhmoisten opiskelijamääristä ja työ- ja elin-
keinoelämän osallisuudesta koulutukseen ja harjoitteluun ja antaa ne Kuhmoisten käyttöön tietoturva- 
ja tietossuojamääräykset huomioon ottaen. 
 
Gradia nimeää Kuhmoisille kuntayhdyshenkilön. Kuntayhdyshenkilö antaa konkreettiselle yhteydenpi-
dolle kasvot ja helpon lähestyttävyyden. Yhdyshenkilön rooli muotoutuu keskinäisen keskustelun ja 
tekemisen myötä, mutta lähtökohtaisesti kuntayhdyshenkilö seuraa proaktiivisesti omistajakunnan asi-
oita, pitää soveltuvilla tavoilla yhteyttä avainhenkilöihin ja osallistuu tarpeen mukaan kutsuttuna ja so-
veltuvilla tavoilla Kuhmoisten osaamisen ja elinvoiman kehittämisen keskusteluihin sekä koordinoi vuo-
rovaikutusta ja yhteydenottoja Gradian suuntaan. 
 

✓ Gradian nimeämä Kuhmoisten kuntayhdyshenkilö on Työelämä- ja yrityspalveluiden asiakkuus-
päällikkö Krista Hanski. Yhteystiedot: Puh. 040 341 5191; s-posti: krista.hanski@gradia.fi 

 
 
3.3. Työelämä- ja yrityspalvelut 
 
Gradia – tarpeen vaatiessa Gradia-koulutuspalvelut Oy – tarjoaa työelämä- ja yrityspalvelujen palvelu-
kokonaisuuksia Kuhmoisille ja siellä toimiville yrityksille ja yhteisöille: 
 

• yrityskohtaisia osaamisen kehittämisiä, 

• rekrytoinnin ratkaisuja, 

• valmiita ja räätälöitäviä koulutusratkaisuja, 

• rahoitusratkaisuja, 

• Gradia-yhteistyön verkostojen ja kumppanuuksien mahdollisuuksia. 
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3.4. Hanke- ja kehittämistoiminta 
 
Gradian ja Kuhmoisten kunta pyrkivät toteuttamaan aktiivista hankeyhteistyötä ja löytämään yhteisiä 
kehittämisideoita ulkoisen rahoituksen piiriin. Hankeyhteistyötä tehdään: 
 

• yritysten osaamisen ja kilpailukyvyn kehittämiseksi, 

• kunnan palveluiden kehittämiseksi, 

• pedagogisten yhteiskehittämisen tueksi. 
 
Gradian kehittämispalvelut järjestää tarpeen mukaan hankehakuihin ja hankeideointiin liittyviä työpajoja 
Gradian omistajakunnille ja kuntien toimijoille.  
 
 
3.5. Gradian vaikuttavuus ja näkyvyys Kuhmoisissa 
 
Gradia hyödyntää koulutuksen lainsäädännön mahdollisuuksia erityisesti ammatillisessa koulutuksessa 
ja jatkuvassa oppimisessa Kuhmoisten yhteisöjen ja yritysten osallistamiseksi koulutukseen sekä tar-
koituksenmukaisesti etäopetusmahdollisuuksia. 
 
Gradia pyrkii lisäämään toimintansa vaikuttavuutta ja näkyvyyttä Kuhmoisissa. Gradia on resurssiensa 
puitteissa edustettuna vuosittain ainakin yhdessä kunnalle tärkeässä yleisötapahtumassa. 
 
 
4. SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO JA IRTISANOMINEN 
 
Kumppanuussopimus on voimassa, kunnes se päivitetään seuraavan valtuustokauden omistajakunta-
keskustelussa. 
 
Kumppanuussopimus on luonteeltaan yhtäältä Gradian palvelulupaus omistajakunnalle ja toisaalta 
molemminpuolinen sitoutuminen vuorovaikutuksen ja yhteistyön kehittämiseen. Mikäli sopimus kuiten-
kin jostain syystä halutaan irtisanoa, kumpikin osapuoli voi sen yksipuolisesti irtisanoa ilmoituksella 
toiselle osapuolelle. 
 
 
 
Kuhmoisissa   ____/___ 2022   Jyväskylässä ____/____ 2022 
 
  
 
Valtteri Väyrynen    Anssi Tuominen 
Kunnanjohtaja    Kuntayhtymän johtaja 
Kuhmoisten kunta    GRADIA 
 


