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Sivistyslautakunta § 68 21.09.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Sivitk § 68 Ehdotus: Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Paatos: Todettiin kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Kirjasto- ja kulttuuripalveluiden esimies Minna Pollari oli kutsuttu ko-
koukseen § 71 kasittelyn ajaksi.

Puheenjohtaja Paivi Malin saapui kokoukseen § 71 kasittelyn aika-
na. Kokouksen puheenjohtajana § 68-71 toimi varapuheenjohtaja
Henna Hellstén.

Pdytakirjan tarkastajat:
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Sivistyslautakunta § 69 21.09.2022

Poytakirjan tarkastajien valinta

Sivitk § 69 Ehdotus: Sivistyslautakunta valitsee taman kokouksen poytakirjan-
tarkastajiksi

Paatds: Poytakirjantarkastajiksi valittiin Risto Ojala ja Osmo Puukila.

Pdytakirjan tarkastajat:
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§70 21.09.2022

Kokouksen tyojarjestys

Sivitk § 70

Pdytakirjan tarkastajat:

Hallintosaannon 16. luvun 15 §:n mukaan asiat kasitellaan esityslis-
tan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata. Hallinto-

saannon 16. luvun 16 §:n mukaan toimielin voi esittelijan tai jasenen
ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistopaatoksella kasi-
teltdvaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Sivistystoimenjohtajan ehdotus: Sivistyslautakunta hyvaksyy esitys-
listan kokouksen tydjarjestykseksi.

Paatds: Sivistystoimenjohtaja ilmoitti tuovansa ilmoitusasioihin var-
haiskasvatuksen esimiehen viranhaltijapaatdoksen § 4/2022, mika oli
tehty esityslistan julkaisun jalkeen.

Hyvaksyttiin esityslista taman kokouksen tyojarjestykseksi.
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Sivistyslautakunta § 62 24.08.2022
Sivistyslautakunta § 71 21.09.2022

Kirjaston tyontekijoiden nimikkeiden muutokset ja tayttoluvat

Sivitk § 62 Valmistelija: sivistystoimenjohtaja, puh. 040 182 2402 / kirjasto- ja
kulttuuripalvelujen esimies 040 730 4660

Kuhmoisten kirjastossa on tydskennellyt kaksi kokoaikaista kirjasto-
virkailijaa, kunnes toinen jai osa-aikaiselle tyovapaalle 1.2.2021 al-
kaen 60 % tydajalla ja toinen elakadityi 1.8.2021 alkaen.

Kirjastolain (1492/2016) velvoitteiden myo6ta kirjastopalvelujen toi-
mintamuodot ovat olleet muutoksessa, ja Kuhmoisten kirjastopalve-
luihin rekrytoitiin maaraaikaisesti kaksi osa-aikaista kirjastovirkailijaa
30.9.2022 ja kirjastosihteeri 31.10.2022 saakka; perusteena oli tydon
uudelleen organisointi. Lisaksi uusi laki kuntien kulttuuritoiminnasta
tuli voimaan v. 2019 ja myos sen velvoitteita oli huomioitava kirjasto-
palvelujen toiminnassa.

Kirjasto- ja kulttuuripalvelujen esihenkilo esittaa, etta jatkossa kirjas-
to- ja kulttuuripalveluissa tarvitaan kokoaikaisesti pedagogisen infor-
maatikon toimi ja toisekseen erikoiskirjastovirkailijan toimi.

Perustelut:

Kuhmoisten kirjastossa tyoskentelee talla hetkella kulttuuri- ja kirjas-
totoimen esimies seka yksi kokoaikainen maaraaikainen kirjastovir-
kailija seka yksi osa-aikainen (60%:n ty6aika) maaraaikainen kirjas-
tosihteeri. Nama tydsuhteet ovat paattymassa lokakuun loppuun
mennessa. Henkilokuntaan kuuluu lisaksi yksi vakituinen kirjastovir-
kailija, ja hanen tyburansa on tn. paattymassa 31.12.2022 (osa-ai-
kaisella tydvapaalla 1.8.2021 alkaen).

Yleisen kirjaston tehtavaksi on kirjastolaissa saadetty tilojen tarjoa-
minen oppimiseen, harrastamiseen, tydskentelyyn ja kansalaistoi-
mintaan. Tarkoituksena on, etta yleinen kirjasto toimii kaikille avoi-
mena ja monipuolisena tyd- ja oppimisymparistona seka yhteisollise-
na kohtaamispaikkana. Osaksi siihen kuuluu erilaisten tilaisuuksien
ja tapahtumien jarjestaminen ja mahdollistaminen kirjaston tiloissa,
mika on kaytannossa osa kuntien kulttuuritoiminnan perustehtavaa.

Kirjasto- ja kulttuuripalvelujen henkilostoresurssia onkin kehitettava
vastaamaan nykyista paremmin paitsi kirjastolain myos kulttuurilain
(166/2019) edelyttamiin asiantuntijatehtavien suuntaan, jolloin koko
palvelukokonaisuutta voidaan kehittda kokonaisvaltaisemmin ja sa-
malla syventaa toimintaan liittyvaa asiantuntijuutta.

Seuraavassa kuvatuilla tehtavakokonaisuuksilla kirjastopalveluille

muodostuu asiantunteva osaamiskokonaisuus, jolla on selkeat vas-
tuualueet ja jolla voidaan edeta pitkalle tulevaisuuteen. Kolme taysi-
aikaista tyotekijaa takaavat myos sen, etta tydvoimaa on kaikissa ti-

Pdytakirjan tarkastajat:
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§ 62 24.08.2022
§71 21.09.2022

Pdytakirjan tarkastajat:

lanteissa riittavasti, kaikkiin tehtavakokonaisuuksiin voidaan sisallyt-
taa kehittamisaspekti ja kaikkien tyontekijoiden ammatillisen osaami-
sen yllapitaminen on mahdollista.

Pedagoginen informaatikko, tydaika 100 %

Pedagoginen informaatikko hoitaa kirjastolain 1492/2016 yleisille kir-

jastoille antamista tehtadvakokonaisuuksista seuraavia:

- edistaa lukemista ja kirjallisuutta;

- tarjoaa tietopalvelua, ohjausta ja tukea tiedon hankintaan ja
kayttdoon sekd monipuoliseen lukutaitoon.

Informaatikko toteuttaa ja koordinoi kirjaston eri asiakasryhmille
suunnattua koulutus- ja ohjaustoimintaa satutunneista ja kouluyh-
teistyosta varttuneempien palveluun. Han vastaa lasten- ja nuorten-
kirjastotyosta ja sen kehittamisesta myos kokoelmatyon osalta.
Tybnkuvassa keskeisena vastuualueena on luoda ja kehittaa oppi-
misen seka opetuksen tukipalvelu Kuhmoisten varhaiskasvatukselle
ja perusopetukselle seka huolehtia siita, etta lapsille, lapsiperheille
ja nuorille on tarjolla laadukkaat kirjastopalvelut.

Pedagoginen informaatikko hoitaa toimintakenttaansa liittyvaa tiedo-
tusta, ja han osallistuu myos asiakaspalveluun. Tehtavakentta on
laaja ja vaativa, eika sita voi yhdistaa minkaan muun tehtavakoko-
naisuuden kanssa.

Tehtava edellyttaa soveltuvaa ylempaa korkeakoulututkintoa, peda-
gogisia taitoja seka tydkokemusta tai muuten osoitettuja valmiuksia

hoitaa tehtavaa. Tehtava sijoittuu KVTES- hinnoitteluluokissa kirjas-
topalvelujen asiantuntijatehtaviin (02KIR042).

Kirjastovirkailijan hinnoitteluluokkaan (02KIR060) nahden henkilds-

tokulut nousevat 312 e/kk.

Erikoiskirjastovirkailija, tydaika 100 %

Kuhmoisten kirjaston toiminnan osaksi on vuosikymmenten aikana
vakiintunut laadukas nayttelytoiminta kirjaston omassa galleriatilassa
seka valtakunnallisesti tunnettu ja arvostettu Riihigallerian kesanayt-
telytoiminta. Kuhmoisissa kirjastopalveluiden kehittamisessa koros-
tuu lisdksi monipuolinen hanketydskentely. Nayttelytoimintaa seka
hankety6ta on suurelta osin hoitanut maaraaikainen kirjastovirkailija.

Tehtavakokonaisuuden menestyksellinen hoitaminen edellyttaa kir-
jastoalan perustyotaitojen lisaksi erittain hyvaa paikallistuntemusta,
verkostoitumistaitoja, hyvia tieto- ja viestintateknisia taitoja, kehitta-
vaa tyootetta seka nayttely- ja tapahtumatoiminnan osaamista. Teh-
tavakokonaisuus on muotoutunut laajaksi ja asiantuntijuutta vaati-
vaksi tehtavaksi.
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Pdytakirjan tarkastajat:

Erikoiskirjastovirkailijan henkildkohtaisena vastuualueena on vastata
Kuhmoisten kirjaston tapahtuma- ja nayttelytoiminnasta, osallistua
kirjaston tiedotukseen, jarjestaa digitaalisiin taitoihin liittyvia tapahtu-
mia ja tilaisuuksia, osallistua sidosryhmayhteistydhdn seka hankkei-
den kaytannon toteuttamiseen. Lisaksi erikoiskirjastovirkailija vastaa
Kuhmoisten kotiseutukokoelman kokoelmatydsta seka kotiseutuar-
kistosta. Erikoiskirjastovirkailijan tehtavankuva on vaativampi kuin
kirjastovirkailijan. Tehtavakokonaisuus on niin laaja, ettei sita voi yh-
distaa muihin tehtavakokonaisuuksiin.

Erikoiskirjastovirkailija hoitaa kirjastolain 492/2016 vyleisille kirjastoille

ja kulttuurilain 166/2019 kunnille antamista tehtavakokonaisuuksista

seuraavia:

- tarjota paasy aineistoihin, tietoon ja kulttuurisisaltéihin

— edistaa yhteiskunnallista ja kulttuurista vuoropuhelua

- edistaa kulttuuria ja taidetta osana asukkaiden hyvinvointia ja
terveytta, osallisuutta ja yhteisollisyytta seka paikallista ja alu-
eellista elinvoimaa

- edistaa kulttuuriperinnon yllapitamista ja kayttoa seka paikallis-
ta identiteettia tukevaa ja kehittavaa toimintaa.

Erikoiskirjastovirkailijan tehtavat edellyttavat soveltuvaa alempaa
korkeakoulututkintoa tai vastaavaa aikaisempaa opistoasteista tut-
kintoa tai soveltuvaa ammatillista perustutkintoa. Hinnoittelutunnuk-
sen mukainen tehtavakohtainen palkka on vain hieman kirjastovir-
kailijan palkkaa suurempi (100 e/kk), mutta tehtdvan vaativuudessa
on huomioitava hanketydskentelyn ja kulttuuritoimen tehtavien
osuus; nama kustannukset voidaan rahoittaa mahdollisista hanke-
avustuksista.

Menettelytapa nimikkeiden muutoksiin

Talousarvion yhteydessa hyvaksytyista virkojen ja toimien muutok-
sista tulee toimivaltaisen viranomaisen tehda erilliset taytantdonpa-
nopaatokset (Khall 17.1.2022). Kaytanndssa edella selostetut muu-
tokset edellyttavat uusien toimien perustamista ja tayttolupien hake-
mista kunnanhallitukselta.

Hallintosaannon 6 luvun 3 §:n mukaan sivistyslautakunta johtaa ja
kehittaa sivistystoimialaa ja vastaa tuloksellisesta jarjestamisesta se-
ka 3 luvun 3§:n mukaan sivistystoimenjohtaja vastaa toimialansa or-
ganisaatiokulttuurin kehittamisesta ja voimavarojen keskittamisesta
olennaisiin tehtaviin.

Sivistystoimenjohtajan ehdostus: Sivistyslautakunta keskustelee kir-
jasto- ja kulttuuripalvelujen tehtavien ja toiminnan muutoksista.

Paatds: Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaan.
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Sivitk § 71

Pdytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: sivistystoimenjohtaja, puh. 040 182 2402

Peruspalvelujen arviointi on aluehallintoviraston lakisaateinen tehta-
va. Ensimmainen arviointi valmistui vuonna 1996. Vuodesta 2013 al-
kaen arviointeja on tehty joka toinen vuosi. Peruspalvelujen arvioin-
nilla aluehallintovirasto seuraa, valvoo ja arvioi palvelujen yhdenver-
taista toteutumista koko maassa. Arviointien pohjalta AVI tekee eh-
dotuksia palvelujen parantamiseksi.

Vuoden 2021 peruspalvelujen arviointiraportit julkaistiin 6.9.2022.
Arviointikohteita olivat kuntien kirjasto- ja kulttuuritoiminta, liikunta-
paikkojen kayttomaksupolitiikka, nuorisotyon saatavuus, esiopetus
ja taydentava varhaiskasvatus, koulukuljetukset, erityisopetus seka
pelastustoiminnan ripeys.

Peruspalvelujen arvioinnissa 4/8 2021 kirjastojen henkiloston riitta-
vyydesta ja osaamisesta seka kirjastojen johtamisesta todetaan mm.
seuraavasti:

- Kirjastojen henkildston hyva pohjakoulutus ja ammattitaito riit-
tavat kirjaston perinteisiin tehtaviin, mutta uusia taitoja tarvi-
taan. Rekrytoinnit ovat mahdollisuus vahvistaa ja kehittaa kir-
jaston toimintaa.

- Vain kolmannes aluehallintovirastojen kyselyyn vastanneista
kirjastoista arvioi, etta niilla on riittavasti osaavaa henkilokun-
taa edistamaan yhteiskunnallista ja kulttuurista vuoropuhelua,
joka on kirjaston uusimpia lakisaateisia tehtavia.

Toimenpide-ehdotuksia:

- Kunta varautuu uhkaavaan tydvoimapulaan siten, etta se arvioi
laaja-alaisesti, ennakoiden ja synergiat huomioiden henkilds-
ton osaamisvalmiudet palvelutuotannossa. Rekrytoinnit perus-
tuvat tahan arviointiin.

- Kirjaston johto maarittelee ja suunnittelee yhteistyossa henki-
|0ston kanssa tarvittavan osaamisen.

- Kunta mahdollistaa kirjastojen henkilokunnalle osaamisen ke-
hittamisen. Kirjaston johto varmistaa sen, etta henkilosto voi
hyodyntaa uusia tietojaan ja taitojaan kirjaston toiminnan ja
palvelujen kehittdmisessa.

AVI:n asiantuntijat ovat huolissaan siita, etta kirjastot jakaantuvat
kehittyviin ja niihin, joiden resurssit eivat riitd pysymaan kehitykses-
sa mukana. Kirjastohenkiloston taidot ja koulutus maarittavat, onko
kirjasto vain kirjojen varastotila vai dynaaminen tutkimuksen, koulu-
tuksen ja kansalaisten kohtaamispaikka.

Kirjastotyd painottuu yhd enemman pedagogiseen toimintaan,

aineistojen tuntemiseen ja vinkkaukseen, monilukutaidon edistami-
seen, aktiiviseen asiakaspalveluun, asiakkaiden osallisuuteen, ver-
kostoitumiseen, kumppanuuksiin ja kokeilukulttuuriin. Tahan tyéhén
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Liitteet

Pdytakirjan tarkastajat:

kirjastoissa tarvitaan entistd enemman muiden alojen koulutuksen
saanutta tydvoimaa, kuten yhteisopedagogeja, mediatyontekijoita,
tapahtumatuottajia, nuorisotydntekijoita ja digipalvelukehittajia.

Kirjastotydssa tarvitaan uusia taitoja: palvelumuotoilua, tietoa eri
kulttuureista, vuorovaikutustaitoja, itse- ja yhteis6ohjautuvuutta,
pedagogista osaamista ja medialukutaidon opetusta. Monipuolinen
lukutaito ja kirjastot takaavat omalta osaltaan tiedon huoltovarmuut-
ta. Kirjastojen tyontekijoiden pitaa vaalia tiedon eheytta ja luotetta-
vuutta. Tieto on kaikkialla altista manipulaatiolle ja vaaristelylle.

Siispa kirjaston tydntekijoilta edellytetddn monipuolista asiantunti-
juutta, ja siten Kuhmoisten kunnan kirjasto- ja kulttuuripalvelujen esi-
henkild on yhteistydssa tyontekijoiden kanssa  suunnitellut tehta-
vakokonaisuudet, jotka vastaavat kirjasto- ja kulttuurityon seka lain-
saadannon mukaisiin vaatimuksiin nyt ja tulevaisuudessa.

Liitteena 1 Aluehallintoviraston Peruspalvelujen arviointi 2021:
Yleisten kirjastojen henkiloston riittdvyys ja osaaminen seka kirjasto-
jen johtaminen.

Sivistystoimenjohtajan ehdostus: Sivistyslautakunta paattaa hyvak-
sya esitetyt nimikkeet ja pyytaa kunnanhallitukselta tayttdlupaa
1.11.2022 alkaen pedagogisen informaatikon ja erikoiskirjastovirkai-
lijan toimien tayttamiselle toistaiseksi; molempien hinnoittelutunnus
on 02KIR050, jolloin tehtavakohtainen kustannusvaikutus on n. 100
e/kk.

Lisaksi lautakunta esittaa kunnanhallitukselle etta kirjastovirkailijan
nimike muutetaan hallintosdanndssa pedagogiseksi informaatikoksi
ja erikoiskirjastovirkailijaksi, joiden patevyysvaatimukset ovat infor-
maatio- ja kirjastopalvelualan ammattitutkinto seka soveltuva
korkeakoulututkinto.

Paatos: Paatettiin endotuksen mukaan.

Lite 1 Julkaisu-141+Yleisten+kirjastojen+henkilosto
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Sivistyslautakunta §72 21.09.2022

Loppuselvitykset liikunnallisen elamantavan paikallisiin kehittamisavustuksiin v. 2021
Sivitk § 72 Valmistelija: sivistystoimenjohtaja, puh. 040 182 2402

Kuhmoisten kunnalle haettiin loppuvuodesta 2020 Lansi- ja Si-
sa-Suomen aluehallintovirastolta valtion erityisavustusta liikunnalli-
sen elamantavan paikalliseen kehittdmiseen - liikuntatoimen hank-
keeseen "Aktiivinen ikaihminen, hyvinvointia ja toimintakykya lilkun-
nalla 2" seka varhaiskasvatuksen hankkeeseen "Varhaiskasvatuk-
sen motoriset taidot 2".

Paatokset avustuksesta saatiin 19.2.2021, yhteensa 7 500 €. Avus-
tusten omarahoitusosuus oli 50 % eli 7 500 € ja kayttdaika paattyi
31.3.2022. Avustukset kaytettiin kokonaisuudessaan.

Liikuntalaki korostaa terveytta ja hyvinvointia edistavan liikkunnan
asemaa liikuntatoimen ja yhteiskunnan eri toimialojen kokonaisuu-
dessa. Liikunnallisen elamantavan kehittamisavustusten paatavoit-
teena on lisata vaeston liikkuntaa ja fyysista aktiivisuutta Suomessa
koko elamankulussa, erityisesti vahan liikkkuvien keskuudessa.

Kuhmoisissa Aktiivinen ikdihminen -hankkeen tavoitteena on ollut
kunnan vanhenevan vaeston hyvinvoinnin ja toimintakyvyn edistami-
nen. Lilkkunnanohjauksessa on erityisesti panostettu toimenpiteisiin,
jotka ehkaisevat kaatumisia ja putoamisia, jotta iki-ihmisten liikunta-
kyky sailyy hyvana. Varhaiskasvatuksen hankkeen tavoitteena on ol-
lut llo kasvaa liikkuen -ohjelman juurruttaminen toiminnan arkeen ja
lasten motorisia taitoja lisaavan valineiston hankinta.

Sivistystoimenjohtaja antoi selvityksen avustusten kaytosta Aluehal-
lintovirastolle 25.7.2022 (LSSAVI1/17041/2020 ja LSSA-
V1/17042/2020).

Sivistystoimenjohtajan ehdotus: Sivistyslautakunta merkitsee tiedok-
seen Liikunnallisen elamantavan paikallisten kehittamishankkeiden
kayton vuonna 2021.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.

Pdytakirjan tarkastajat:
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Sivistyslautakunta §73 21.09.2022

Loppuselvitys valtion erityisavuksen harrastamisen Suomen mallin toteuttamisesta Iv.
2021-2022

Sivitk § 73 Valmistelija: sivistystoimenjohtaja, puh. 040 182 2402

Kuhmoisten kunnalle haettiin kevaalla 2021 Opetus- ja kulttuurimi-
nisteridlta valtion erityisavustusta harrastamisen Suomen mallin to-
teuttamiseen. Hanke nimettiin "Kuhmoisissa Kuultua - kulttuuria, lii-
kuntaa, luonnon tutkimista, askartelua".

Paatos avustuksesta saatiin 31.5.2021, yhteensa 28 000 €. Avus-
tuksen omarahoitusosuus oli 20 % eli 7 000 € ja kayttdaika paattyi
30.6.2022. Avustuksen kaytto jai hiukan vajaaksi vaikka harrastetun-
teja (=kerhoja) toteutettiin lukuvuoden aikana suunniteltua enem-
man.

Harrastamisen Suomen mallin valtionavustuksen tarkoituksena on
mahdollistaa jokaiselle lapselle ja nuorelle mieluisa ja maksuton har-
rastus koulupaivan yhteydessa. Harrastamisen Suomen mallissa yh-
distyvat lasten ja nuorten kuuleminen harrastustoiveista, olemassa
olevien hyvien kaytantodjen ja toimintatapojen koordinoiminen seka
koulun ja harrastustoimijoiden yhteistyd. Kohderyhmana on perus-
opetuksen vuosiluokkien 1-9 oppilaat.

Kuhmoisissa yhtenaiskoulun tydjarjestysta muutettiin niin, etta ker-
hoja voitiin jarjestaa erityisesti keskelle koulupaivaa jarjestetyn ope-
tuksesta vapaan tauon aikana. Hanke mahdollisti siten myos kes-
kustaajaman ulkopuolella asuvien lasten ja nuorten (55 % oppilaista)
osallistumisen harrastustoimintaan. Tama edesauttaa kunnan hyvin-
vointisuunnitelmassakin tavoiteltuja toimenpiteita.

Harrastustoiminta jarjestettiin Koululaiskysely 2020 pohjalta. Kerho-
jen ohjaajina toimivat kohderyhmalle entuudestaan

koulupaivista tuttuja aikuisia ja vanhempia seka yhdistystoimijoita.
Lisaksi kerho-ohjaajina on ollut eri alojen ammattilaisia (mm. teatteri
ja sirkus).

Sivistystoimenjohtaja antoi selvityksen avustuksen kaytosta Aluehal-
lintovirastolle 31.8.2022 (LSSAVI1/6126/2021).

Sivistystoimenjohtajan ehdotus: Sivistyslautakunta merkitsee tiedok-
seen valtion erityisavustuksen kayton harrastamisen Suomen mallin
toteuttamisesta lukuvuonna 2021-2022.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.

Pdytakirjan tarkastajat:
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Sivistyslautakunta § 74 21.09.2022

Lausunto lukiokoulutuksen laatustrategian luonnoksesta
Sivitk § 74 Valmistelija: sivistystoimenjohtaja, puh. 040 182 2402

Opetus- ja kulttuuriministerié kaynnisti 20.4.2021 lukiokoulutuksen
laatu- ja saavutettavuusohjelman, jota toteutetaan vuosien
2021-2022 aikana. Ohjelman tavoitteena on parantaa lukiokoulutuk-
sen laatua ja saavutettavuutta systeemisesti ja pitkajanteisesti, edis-
taa ja tukea hyvinvointia seka osaamistason nostamista. Laatu- ja
saavutettavuusohjelman tavoitteena on myos vahvistaa koulutuksen
tasa-arvoa, yhdenvertaisuutta ja edistaa oppimiserojen kaventumis-
ta, tukea ja edistaa oppivelvollisuuden laajentamisen toimeenpanoa
seka jatkuvan oppimisen uudistuksen valmistelua.

Opetus- ja kulttuuriministerié pyytaa lausuntoa liitteena olevasta lu-
kiokoulutuksen laatustrategian luonnoksesta (liitteena 2 ja 3 lausun-
topyynto ja luonnos). Lausuntopyyntoon vastataan 30.9.2022 men-
nessa osoitteessa www.lausuntopalvelu.fi, eli lausunto on julkinen.
Lausunnosta pyydetaan jasentamaan tiivistelma ja jokaisen kappa-
leen seka liitteen osalta keskeisin lausuttava sisalto.

Kommentteja eri lukuihin

Johdannossa todetaan: "Lukion laatustrategian tavoitteena on luo-
da yhdensuuntaiset periaatteet ja suuntaviivat lukiokoulutuksen eri
toimijoiden laadunhallinnalle ja sen johtamiselle." Pienen lukiokoulu-
tuksen jarjestajan nakokulmasta kansallista ohjausta pidetdan hyva-
na asiana. Talla hetkella isojen, keskisuurten ja pienten lukioiden va-
lilld on laadunhallinnassa merkittavia eroja, mika osaltaan johtunee
lukiokoulutuksen johtamiseen varattujen resurssien eroavuuksista
(useissa kunnissa lukion rehtori saattaa hoitaa myo6s perusopetuk-
sen rehtorin tehtavat seka toimialajohtajan tehtavat).

"Néin laatustrategia tukee lukiokoulutuksen jérjestéjén ja oppilaitok-
sen kehittymisté oppivaksi yhteiséksi, jossa yhteiséllista ja yksildllis-
té oppimista ja osaamista kehitetdén suunnitelmallisesti.” Oppivan
yhteison tunnusmerkit olisi hyva maaritella seurattavissa laatuteki-
jOissa.

Toimintaympariston kuvaus: "Lukiokoulutuksen ja perusopetuk-
sen yhteys ndkyy myds yhteisiné opettajaresursseina ja tiloina erityi-
sesti harvaan asutuilla alueilla.” Paitsi lukion ja perusopetuksen yh-
teys pienessa kunnassa on myos erittain tarkeaa se, etta opettajilla
on kelpoisuuksia useaan oppiaineeseen tai luokanopettajan +ai-
neenopettajan kelpoisuus. Tama tulisi huomioida nykyista paremmin
palkkausjarjestelmassa. Siten myos lukiolaisilla olisi entista parem-
mat mahdollisuudet asuinpaikasta rippumatta toisen asteen tutkin-
non suorittamiseen, hyvat evaat elamaan seka jatko-opinnoissa ja
tydelamassa parjaamiseen. On oltava mahdollisuus sivistaa ja kou-
luttaa itseaan taloudellisista lahtokohdista riippumatta siten, etta ei
tarvitse muuttaa pois kotoa.

Pdytakirjan tarkastajat:
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§74 21.09.2022

Liitteet

Pdytakirjan tarkastajat:

“Lukioiden ja korkeakoulujen yhteistyén tiivistdmisen tavoitteena on
muun muassa tukea ylioppilaiden siirtymié korkeakoulutukseen ja
edelleen tyoelamaan." Yhteistyo on talla hetkella epamaaraisen sat-
tumanvaraista. Valtakunnallinen minitavoitemalli tarvitaan, esim. pa-
kollinen TET-jakso ty0elamassa ja korkeakoulussa.

"Teknologian nopea kehittyminen voi tuottaa koulutussektorille mah-
dollisuuksia, joita emme vieléd osaa ennakoida." Tassa suhteessa on
tarpeen huolehtia kansallisen ohjauksen riittavyydesta seka alueelli-
sesta verkostoitumisesta koulutuksen jarjestajien kesken jotta jokai-

sella lukiolla on ajanmukaiset valineet ja sahkoiset oppimisymparis-

tot seka riittdva osaaminen. Kuten luonnoksessa todetaan: "Digitaa-
lisia palveluita hybdynnettdessé pedagogisen suunnittelutyén, kehit-
tédmisen ja johtamisen merkitys korostuvat."

"Opiskelija voi opiskella joustavasti oman jaksamisen, aikataulujen
Ja tyétilanteen mukaan eté- tai verkko-opetuksen mahdollisuuksia
hyédyntéen." Pienessa lukiossa opiskelu on hyvin ohjelmoitua eika
joustavuuteen valttdmatta ole mahdollisuuksia, koska kurssit jarjes-
tyvat vain kerran lukuvuodessa. Digitalisaatio ja lukioiden valinen yh-
teistyd voi tuoda apuja tdhan ongelmaan.

"Erityisen tdrke&& on varmistaa opetushenkilostén digipedagoginen
osaaminen ja sen systemaattinen kehittdminen." Digipedagogisen
osaamisen varmistamiseksi tulisi maaritella vahimmaisresurssi ei
pelkastaan laatutekijdissa vaan myos virkaehtosopimustasolla.

Lukiokoulutuksen laatutekijat: "Laadunhallinta nédkyy lukion arjes-
sa panostuksena yhteisélliseen ja osallistavaan laadun kehittami-
seen." Suomen Lukiolaisten Liitto on v. 2021 lausunnossaan Koulu-
tuspoliittisen selonteon luonnoksesta esittanyt, etta valtakunnallinen
opiskelijapalautejarjestelma voisi toimia lukiokoulutuksen laadunvar-
mistuksen merkittavana osana tuoden vertailukelpoista tietoa koulu-
tuksen laadusta ja opiskelijoiden hyvinvoinnista. Pieni lukiokoulutuk-
sen jarjestaja tukee tata esitysta.

Ohjaussuunnitelman merkitys on paitsi yksi laadukkaan oppimisen-

kulmakivi myos tarkea lukiolaisen hyvinvointia edistava tekija. "Kou-
lutuksen jérjestdjé perehdyttéé opetus- ja ohjaushenkiléstén ohjaus-
suunnitelmaan osana osaamisen johtamista." Koulutuksen jarjestaja
olisi tassa syyta personoida.

Sivistystoimenjohtajan ehdotus: Sivistyslautakunta antaa Opetus- ja
kulttuuriministeriolle selostusosan mukaisen lausunnon Lukiokoulu-
tuksen laatustrategian luonnoksesta.

Paatds: Paatettiin ehdotuksen mukaan.
Lite 2 LAUSUNTOPYYNTO_20220824075956
Lite 3  Lukiokoulutuksen laatustrategia
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Sivistyslautakunta §76 21.09.2022

Oppivelvollisuuden tarkistuspaiva 26.8.2022
Sivitk § 75 Valmistelija: sivistystoimenjohtaja, puh. 040 182 2402

Opetus- ja kulttuuriministerié on paattanyt, ettd vuonna 2022 oppi-
velvollisuuslain (1214/2020) 11 §:n 1 momentissa tarkoitettu oppivel-
vollisuuden suorittamisen tarkistuspaiva on 26.8.2022, paatos
VN/12818/2022-OKM-1 on liitteena 4.

Oppivelvollisuuslain 11 §:n 1 momentin mukaan perusopetuksen jar-
jestajan tehtavana on ohjata ja valvoa, etta sen oppilaana tai opiske-
lijana oleva oppivelvollinen tayttaa oppivelvollisuuslain 10 §:n 1 mo-
mentissa saadetyn hakeutumisvelvollisuutensa eli hakeutuu suoritta-
maan lukion oppimaaraa taikka ammatillista perustutkintoa tai am-
mattitutkintoa.

Oppivelvollisuuden suorittamisen tarkistuspaivan jalkeen perusope-
tuksen jarjestajan tulee oppivelvollisuuslain 11 §:n 3 momentissa
saadetyn mukaisesti selvittaa opiskelijan siirtyminen jatko-opintoihin.
Hakeutumista ja opintojen aloittamista koskevat tiedot selvitetaan
valtakunnallisista opinto- ja tutkintorekistereista annetussa laissa
(884/2017) tarkoitettuihin rekistereihin eli opiskelijavalintarekisteriin
seka opetuksen ja koulutuksen tietovarantoon (ns. Koski-tietovaran-
to) tallennettujen tietojen perusteella. Oppivelvollisen tulee koulutuk-
sen jarjestajan pyynnosta toimittaa selvitys hakeutumisesta ja opin-
tojen aloittamisesta, jos tiedot eivat kay ilmi edella tarkoitetuista re-
kistereista.

Oppivelvollisuuslain 14 §:n mukaan asuinkunnan ohjaus- ja valvon-
tavastuu alkaa, jos oppivelvollisen asuinkunnalle on tehty ilmoitus
siita etta oppivelvollinen ei ole aloittanut opintoja tai ne ovat keskey-
tyneet. Asuinkunnan tehtavana on ohjata oppivelvollista hakeutu-
maan hanelle soveltuvaan oppivelvollisuuskoulutukseen ja tarvit-
taessa muiden tarkoituksenmukaisten palveluiden piiriin.

Sivistyslautakunta on 24.2.2021 kasitellyt oppivelvollisuuden laajen-
tamista ja paattanyt, etta etta oppivelvollisuuslain (1214/2020) mu-
kaista oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttamista (7 §) tai opis-
kelupaikan osoittamista (15 §) koskevissa asioissa paatosvaltaa
Kuhmoisten kunnan puolesta kayttaa sivistystoimenjohtaja.

Oppivelvollisuuden seuranta- ja valvontapalvelu Valppaan mukaan
Kuhmoisten kunnassa ei ole oppivelvollisia ilman opiskelupaikkaa
26.8.2022.

Sivistystoimenjohtajan ehdotus: Sivistyslautakunta merkitsee tie-
toonsa saatetuksi oppivelvollisuuden seurantaan ja valvontaan liitty-
van tarkistuksen.
Paatds: Merkittiin tiedoksi.
Liitteet Lite 4 VN_12818_2022-OKM-1Paatos oppivelvollisuuden
tarkistuspaivasta 2022 ja liitteet

Pdytakirjan tarkastajat:
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Sivistyslautakunta §76 21.09.2022

Opetussuunnitelman muutokset 2022
Sivitk § 76 Valmistelija: sivistystoimenjohtaja, puh. 040 182 2402

Opetushallitus on tasmentanyt useita opetussuunnitelmien perustei-
ta ja maarayksia, joiden tavoitteena on vahvistaa oppilaan ja opiske-
lijan oikeusturvaa ja oppimisymparistdn turvallisuutta. Tasmennykset
mahdollistavat nykyista tehokkaammat ja oikea-aikaiset keinot puut-
tua kiusaamiseen, syrjintaan, hairintdan ja vakivaltaan esiopetukses-
sa, kouluissa ja oppilaitoksissa. Tasmennyksista tarkemmin uutises-
sa OPH 18.5.2022 (liite 5).

Muutokset tulevat voimaan 1.8.2022. Esi- ja perusopetuksen seka
lukiokoulutuksen jarjestajien on paivitettava paikalliset opetussuun-
nitelmat siten, etta ne vastaavat annettuja maarayksia ja ovat kay-
tossa elokuun alkuun mennessa. Perusteiden muutokset ja hyperlin-
kit paikallisiin muutoksiin ovat liitteena 6.

Opettajakunta on valmistellut muutokset paikalliseen opetussuunni-
telmaan, ja ne on kasitelty Kasvatus- ja opetusjaoston kokouksessa
15.9.2022. Hallintosdannon 6 luvun 3 §:n mukaan sivistyslautakunta
hyvaksyy aamu- ja iltapaivatoimintaa koskevan toimintasuunnitel-
man.

Sivistystoimenjohtajan ehdotus: Sivistyslautakunta hyvaksyy liitteen
6 mukaiset muutokset paikalliseen esi- ja perusopetuksen seka lu-
kion opetussuunnitelmaan.

Paatos: Paatettiin endotuksen mukaan.

Liitteet Lite 5 OPH uutinen 18.5.22
Lite 6 Opetussuunnitelmamuutokset 2022

Pdytakirjan tarkastajat:
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Sivistyslautakunta §77 21.09.2022

Yhtenaiskoulun tyosuunnitelma lukuvuodelle 2022-2023
Sivitk § 77 Valmistelija: yhtenaiskoulun rehtori, puh. 040 561 8210

Perusopetus- ja lukioasetuksen 9 §:n ja 3 §:n mukaan opetuksen
jarjestajan tulee lukuvuosittain laatia opetussuunnitelmaan perustu-
va suunnitelma, jossa maarataan opetuksen yleisesta jarjestamises-
ta, opetustunneista ja opetuksen yhteydessa jarjestettavasta muusta
toiminnasta seka tydajoista, yhteistydstd muun koulutuksen jarjesta-
jan kanssa, koulun ulkopuolella annettavasta opetuksesta, opetuk-
sen hankkimisesta ja itsenaisesta opiskelusta seka muista tarpeelli-
sista opetuksen jarjestamiseen liittyvista asioista.

Yhtenaiskoulun rehtori on laatinut ehdotuksen Kuhmoisten yhtenais-
koulun tyésuunnitelmaksi lukuvuodelle 2022—-2023. Suunnitelma on

litteena 7, ja se on kasitelty Kasvatus- ja opetusjaoston kokoukses-

sa 15.9.2022.

Hallintosdannén 6 luvun 3 §:n mukaan sivistyslautakunta hyvaksyy
opetussuunnitelmat ja niihin perustuvat suunnitelmat.

Sivistystoimenjohtajan ehdotus: Sivistyslautakunta paattaa hyvaksya
liitteen 7 mukaisen Kuhmoisten yhtenaiskoulun tydésuunnitelman lu-
kuvuodelle 2022-2023.

Paatos: Paatettiin endotuksen mukaan.

Liitteet Liite 7 Yhtenaiskoulun lukuvuosisuunnitelma 2022-2023

Pdytakirjan tarkastajat:
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Sivistyslautakunta §78 21.09.2022

Varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelma 2022-2023
Sivitk § 78 Valmistelija: varhaiskasvatuksen esimies, puh. 040 485 6453

Hallintosdanndn 6 luvun 3 §:n mukaan sivistyslautakunta hyvaksyy
opetussuunnitelmat ja niihin perustuvat suunnitelmat.

Varhaiskasvatuksen esimies on laatinut ehdotuksen varhaiskasva-
tuksen toimintasuunnitelmaksi toimintakaudelle 2022-2023. Suunni-
telma on liitteena 8, ja se on kasitelty Kasvatus- ja opetusjaoston ko-
kouksessa 15.9.2022.

Sivistystoimenjohtajan ehdotus: Sivistyslautakunta paattaa hyvaksya
liitteen 8 mukaisen Kuhmoisten varhaiskasvatuksen toimintasuunni-
telman toimintakaudelle 2022-2023.

Paatos: Paatettiin endotuksen mukaan.

Liitteet Liite 8 Varhaiskasvatuksen tosu 2022-2023

Pdytakirjan tarkastajat:
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Sivistyslautakunta §79 21.09.2022

Aamu-ja iltapaivatoiminnan toimintasuunnitelma 2022-2023
Sivitk § 79 Valmistelija: varhaiskasvatuksen esimies, puh. 040 485 6453

Kuhmoisten kunta on jarjestanyt perusopetuslain (POL 488§) mukais-
ta aamu- ja iltapaivatoimintaa paivakodilla aamuisin ja yhtenaiskou-
lulla iltapaivisin. Toiminta on ollut tarkoitettu 1. ja 2. vuosiluokan op-
pilaille seka oppilaille, joilla on perusopetuslain mukainen paatos eri-
tyisen tuen tarpeesta. Aamu- ja iltapaivatoiminnan yhteydessa hoi-
detaan my0s esioppilaiden taydentava varhaiskasvatus.

Varhaiskasvatuksen esimiehen ehdotus esiopetuksen, 1. ja 2. luok-
kien seka erityisopetuksessa olevien oppilaiden aamu- ja iltapaiva-
toiminnan toimintasuunnitelmaksi lukuvuodelle 2022-2023 on liittee-
na 9. Suunnitelma on kasitelty Kasvatus- ja opetusjaoston kokouk-
sessa 15.9.2022.

Hallintosdanndn 6 luvun 3 §:n mukaan sivistyslautakunta hyvaksyy
aamu- ja iltapaivatoimintaa koskevan toimintasuunnitelman.

Sivistystoimenjohtajan ehdotus: Sivistyslautakunta paattaa hyvaksya
litteen 9 mukaisen aamu- ja iltapaivatoimintaa koskevan toiminta-
suunnitelman lukuvuodeksi 2022—-2023.

Paatos: Paatettiin endotuksen mukaan.

Liitteet Liite 9  apip toiminnan tosu 2022-2023

Pdytakirjan tarkastajat:
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§ 80 21.09.2022

limoitusasiat

Sivitk § 80

Pdytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: hallintosihteeri, puh. 040 712 2656
1. Viranhaltijapaatokset
Sivistystoimenjohtaja § 61-70/2022
Yhtenaiskoulun rehtori § 34-35/2022
2. Gradian hallituksen poytakirja 8.9.2022.
3. AVinjulkaisut 142-144
Aluehallintovirastojen vuotta 2021 koskeva peruspalvelujen

alueellisen saatavuuden arviointi

Sivistystoimenjohtajan ehdotus: Sivistyslautakunta merkitsee ilmoi-
tusasiat tietoonsa saatetuiksi.

Paatds: Sivistyslautakunta paatti kayttaa otto-oikeuttaan varhaiskas-
vatuksen esimiehen paatokseen § 4/20.9.2022 ja palautti sen uudel-
leen valmisteltavaksi.

Muut ilmoitusasiat merkittiin tiedoksi.
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Sivistyslautakunta § 81 21.09.2022
Muut asiat
Sivitk § 81 Esille ei tullut muita asioita.

Pdytakirjan tarkastajat:
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Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Muutoksenhakukiellot ja kieltojen perusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa.

Pykalat: 68-81

Koska paatdksesta voidaan tehda kuntalain 134 §:n mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin
paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pykalat:

Hallintolainkayttélain 5 §:n / muun lainsdadannén mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea
muutosta valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet:
Oikaisuvaatimusohjeet
Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika

Seuraaviin paatdksiin tyytymatoén voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite

Kuhmoisten sivistyslautakunta
Toritie 34 A
17800 Kuhmoinen

puhelin 020 638 3100
sahkoposti  kirjaamo@kuhmoinen.fi

Pykalat:
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimuksen sisaltd
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava.
Valitusosoitus
Valitusviranomainen ja valitusaika
Seuraaviin paatodksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta
annettuun paatdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt
oikaisuvaatimuksen. Mikali paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatdkseen hakea
muutosta kunnallisvalituksin myds asianosainen seka kunnan jasen.
Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Hameenlinnan hallinto-oikeus

Raatihuoneenkatu 1

13100 Hameenlinna

puhelin 029 564 2200 (vaihde)
telekopio 029 564 2269

Pdytakirjan tarkastajat:
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sahkoposti hameenlinna.hao@oikeus.fi

Kunnallisvalitus pykalat: valitusaika 30 pv

Hallintovalitus pykalat: valitusaika 30 pv
Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Pykalat valitusaika paivaa

Valitusaika alkaa paatdksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipaivaa ei
oteta lukuun.

Valituskirjelma

Valituskirjelmassa on ilmoitettava

- paatds, johon haetaan muutosta

- miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirjelmassa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa kayttda hanen
laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana on joku muu henkild,
valituskirjelmassa on ilmoitettava myos tdaman nimi ja kotikunta. Lisaksi on ilmoitettava postiosoite ja
puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Valituskirjelmaan on liitettdva paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai jaljenndksena seka todistus
siitd, mina paivana paatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta.

Valituskirjelmaan on liitettava asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on liitettdva valtakirja sen mukaan kuin HLL 21
§:ssa saadetaan.

Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistadan valitusajan viimeisena paivana
ennen viraston aukioloajan paattymista. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa
valitusviranomaiselle ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi
l&hettda postitse tai [&hetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, ettd ne
ehtivat perille valitusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myos: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat
Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite Pykalat
Lisatietoja

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) nojalla muutoksenhakijalta voidaan peria hallinto-oikeudessa kul-
loinkin voimassa oleva oikeudenkayntimaksu.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus litetdan poytakirjanotteeseen.

1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle.

Pdytakirjan tarkastajat:



