
Kunnanhallitus § 171 05.09.2022

Kuhmoisten kunnan organisaatiouudistus / Loppuraportti ja toimenpiteet

Khall § 171 Valmistelija: hallintojohtaja, puh. 040 091 5660

 Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 15.3.2021 § 56, et tä kunnassa
aloi te taan kuntaorganisaatiota käsittelevä uu dis tus han ke. Hankkeen
oh jaus ryh mä nä toimi joh to ryh män jäsenet ja valtuuston pu heen joh ta-
jis to ja hankkeen toteuttajaksi valikoitui Hallintoakatemia. Or ga ni saa-
tio uu dis tus työn tavoitteena oli tarkastella erityisesti toimialojen hal lin-
toa ja hallinnon nykyisiä asiantuntija- ja toimistotehtäviä. Or ga ni saa-
tio uu dis tuk sen loppuraportti valmistui 28.10.2021. Lop pu ra port tia on
käsitelty kunnanhallituksen kokousten yhteydessä. Lop pu ra port ti on
esitelty valtuutetuille seminaarissa 24.1.2022. Loppuraportti on
liitteenä 9.

 Toimialat ovat keskustelleet raportissa esitetyistä toi men pi de-eh do-
tuk sis ta ja ovat todenneet seuraavaa:

 Raportin kohta 2: Sihteerityön kartoittaminen

 Otetaan käyttöön sihteeritiimi. Sihteeritiimi on tiivis linkki yhteistyölle
sih tee rien välillä. Tiimityö auttaa tiedon ja asiantuntijuuden vä lit tä mi-
ses sä sihteerien välillä. Lähtökohtaisesti sihteerien omat teh tä vän ku-
vat eivät muutu, vaan tarkoitus on lisätä tiedon jakamista ja auttaa si-
jai suuk sis sa, soveltuvin osin. Sihteeritiimiin kuuluu keskushallinnon
hal lin to sih tee ri, sivistystoimen hallintosihteeri, teknisen toimen hal lin-
to sih tee ri sekä koulusihteeri. Sihteeritiimin perustaa hallintojohtaja,
jo ka huolehtii myös käytännön toteutuksesta. Sihteerit toimivat teh tä-
vis sään omilla toimialoillaan ja esimiehinä säilyvät nykyiset esi mie-
het.

 Raportin kohta 3: Teknisen toimen tarkastelu

 Raportissa mainituista toimenpide-ehdotuksista on jo otettu käyttöön
pro jek ti tek ni kon työsuhteen jatkaminen (khall § 278, 1.11.2021).

 Tekninen johtaja Hemmo Saartoala on valmistellut teknisessä toi-
mes sa käyttöönotettaviksi uudistuksiksi seuraavat ehdotukset (esi tel-
ty kunnanhallitukselle kokouksen 15.8.2022 yhteydessä):

 Vuoden 2023 alusta alkaen tavoitteena olisi kokoaikainen ym pä ris tö-
sih tee rin virka, johon on yhdistetty jätehuollon asiantuntijan tehtävät.
Ym pä ris tö sih tee rin virka on tällä hetkellä osa-aikainen. Jätehuollon
pal ve lu neu vo ja irtisanoutui tehtävästään heinäkuussa 2022 ja poh-
din ta ympäristösihteerin viran ja jätehuollon palveluneuvojan teh tä-
vien yhdistämiselle tuli ajankohtaiseksi. Esitys viran perustamiseksi



on tulossa kunnanhallitukselle päätöksentekoon syksyn 2022 ku lues-
sa.

 Vuoden 2023 alusta tavoitteena olisi kokoaikainen ra ken nus tar kas ta-
jan virka. Viranhoitoon lukeutuvia tehtäviä olisivat mm. yleinen ra ken-
ta mi seen liittyvä neuvonta yksityishenkilöille ja elinkeinoelämän tar-
pei siin, asiakaspalveluun vastaaminen oikea-aikaisesti, mah dol li-
seen tulevaan lupahakemukseen liittyvät esiselvitykset, lu pa-asioi-
den reaaliaikainen käsittely, kaava-asioiden valmistelua ja olemassa
ole van työtilanteen puitteissa paikallisvalvojan roolissa toimiminen
kun nan investointihankkeissa. Lisäksi rakennustarkastajan virkaan
si säl tyy toimiminen ympäristösihteerin ja jätehuollon pal ve lu neu von-
nan tehtävien yhdistämisestä mahdollisesti syntyvien jääviysroolien
mu kai sis sa tarkastustehtävissä. Esitys viran perustamiseksi on tu los-
sa kunnanhallitukselle päätöksentekoon syksyn 2022 kuluessa. Li-
säk si rakennusvalvonnassa on tarkoitus ottaa vuoden 2023 alusta
lu kien käyttöön Lupapiste.fi-palvelu.

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus merkitsee Kuhmoisten or-
ga ni saa tio uu dis tuk sen loppuraportin tiedokseen. Kun nan hal li tus to-
teaa, että sihteeritiimin perustaminen sekä esit te ly teks tissä mainitut
muu tos eh do tuk set rakennustarkastajan ja ym pä ris tö sih tee rin virkoja
kos kien ovat kannatettavia uudistuksia.

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.


