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SOPIMUS YHTEISEN RESURSSIN PALKKAAMISESTA KOLMEN KUNNAN
MATKAILUN EDISTAMISEKSI

Sopijaosapuolet

Kangasalan kaupunki, Kuhmoisten ja Palkédneen kunnat ovat
neuvotelleet yhteisen matkailuresurssin palkkaamisesta. Kolmen
kunnan alueella on yhteensa noin 11800 kausiasuntoa.
Kausiasukkaat ovat jokaiselle kunnalle tarkeita.

Palkattava lisaresurssi tyoskentelee kuntien ja kausiasukkaiden
yhteistydn syventamiseksi, palvelujen lisaamiseksi ja etatyon
mahdollisuuksien parantamiseksi. Hanen tyohonsa sisaltyvat mm.
alueen yhteismarkkinointi ja mainonta, alueen luonnon ja
vesistbjen matkailun lisadamiseen tahtaavat toimet ja Pirkkalan
lentokentdn uusien kansainvélisten asiakasvirtojen ohjaaminen
alueelle.

Business Kangasala Oy (jaliempana "tuottaja”)
Paivi Kuusivaara, toimitusjohtaja
Y-tunnus 2912961-7

Kangasalan kaupunki (jallempana "tilaajat”)
Oskari Auvinen, kaupunginjohtaja

Kuhmoisten kunta (jaliempana "tilaajat”)
Valtteri Vayrynen, kunnanjohtaja

Palkaneen kunta (jaliempana tilaajat”)
Pauliina Pikka, kunnanjohtaja

Business Kangasala Oy on Kangasalan kaupungin 100 %
omistama elinkeino- ja matkailuyhtid, joka tuottaa kaupungin
elinkeino- ja matkailupalvelut. Organisaation vakituisen henkiloston
maara on nelja henkiléa. Yhtiossa on vakituisen henkiloston lisaksi
harjoittelijoita, palkkatuettuja projektihenkilditéa ja hankehenkilosta
kulloisenkin tilanteen mukaan henkilostomaaran vaihdellessa
valilla 4-10.
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Talla sopimuksella tilaajat hankkivat tuottajalta palvelun yhteisen
resurssin  palkkaamiseksi  kuntien  matkailun  elinvoiman
kehittamiseksi.

Sopimus sisaltyvat

- rekrytointiin liittyvat tyot

- palkkaukseen, palkanmaksuun ja palkkakirjanpitoon liittyvéat
tyot

- tydsuhteessa noudatetaan AvainTES tybehtosopimusta

- matkalaskujen hyvaksyminen

- viestintd- ja markkinointikulut sopimukseen sisaltyvalla
budjetilla

- ensisijaisen fyysisen tyopisteen jarjestdminen yhtion tiloihin

- sopimuksen mukaan palkattava  tulee  joustavasti
tyoskentelemaan kaikkien tilaajien tiloissa

- tyodntekijan tyovalineet ja ohjelmistot

- péivittainen tyonjohto ja opastus

- muut tydsuhteen vyllapitoon, kehittamiseen ja raportointiin
liittyvat tehtavat

Tuottaja ja tilaajat ovat sopineet, ettd palkattavan uuden resurssin
tyon edistdmiseksi perustetaan kuukausittain  kokoontuva
ohjausryhmaé, jossa on edustaja jokaisesta kunnasta.

Vuositason kokonaisbudjetti on 75 000 euroa (alv 0). Se jaetaan
tilaajien kesken siten, ettéa jokainen kunta maksaa 25 000 euroa+
alv 24 % vuodessa. Business Kangasala Oy laskuttaa kuntia
kahdessa erdssa maksupéivien ollessa 1.2. ja 1.8.

Vuosittainen kokonaisbudjetti sisaltdd yhden henkilon palkan
sivukuluineen, varauksen matkakuluille ja kehittamistydlle.

Kunnat sitoutuvat sopimuksen aikana tarkastelemaan matkailua
edistavien hankerahoitusten mahdollisuutta ja osallistuvat yhdessa
sopivaksi  tunnistettujen  hankkeiden  omarahoitusosuuteen
yhdessa sovittavalla tavalla.

Tama sopimus on kaksivuotinen ja lisdksi voidaan neuvotella
yhdestd optiovuodesta. Sopimus tulee voimaan 1.1.2023 ja on
voimassa 31.12.2024 saakka. Yhtid0 saa valtuudet aloittaa
rekrytoinnin lokakuussa 2022 siten, ettd uusi resurssi aloittaa
sopimuksen alkaessa 1.1.2023.

Kaikki syntynyt materiaali jaa tilaajien kayttdon sopimuskauden
paattymisen jalkeen.
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Asiakastietojen ja asiakkaiden liiketoimintaan liittyvien tietojen
suhteen noudatetaan erityista huolellisuutta ja GDPR:n mukaista

menettelya.

Tahan  sopimukseen
karajaoikeudessa.

Kangasalla xx.xx.2022

Paivi Kuusivaara
Business Kangasala Oy

Valtteri Vayrynen
Kuhmoisten kunta

liittyvat

erimielisyydet  ratkaistaan

Pauliina Pikka
Palkaneen kunta

Oskari Auvinen
Kangasalan kaupunki



