Kunnanhallitus § 293 15.11.2021
Varhaiskasvatuksen tayttoluvat / Oppisopimuskoulutettava ja perhepaivahoitaja
Khall § 293 Valmistelija: sivistystoimenjohtaja, puh. 040 091 5660

Kunnanhallitus on kokouksessaan 18.1.2021 § 5 hyvaksynyt vuoden
2021 talousarvion taytantdonpano-ohjeet. Virkojen ja toimien muu-
toksista seka tayttdlupamenettelysta sdadetaan taytantoonpano-oh-
jeen kohdassa 10 seuraavasti:

"Talousarvion yhteydessa hyvaksytyista virkojen ja toimien muutok-
sista tulee toimivaltaisen viranomaisen tehda erilliset taytantéonpa-
nopaatokset. Jokaiseen kunnassa vapautuvaan vakituiseen virkaan
ja toimeen tulee pyytaa kunnanhallitukselta tayttolupa. Tayttolupaesi-
tyksessa tulee olla perustelut tehtavan edelleen tayttamiselle seka
sille, onko tehtavat tarpeellista tayttaa kokoaikaisena ja vakituisena.
Tayttolupa tulee pyytaa hyvissa ajoin ennen tehtavan laittamista
avoimeksi ja hakua ei saa tehda ennen kunnanhallituksen antamaa
tayttélupaa.”

Lisaksi hallintosaannén 3 luvun 7 §:n mukaan tayttélupamenettely
koskee myds oppisopimuskoulutettavan ottamista.

Varhaiskasvatuksen esimies on pyytanyt lupaa tayttaa seuraavat

maaraaikaiset toimet:

- oppisopimuskoulutettava ajalle 1.12.2021 - 31.5.2022

- varhaiskasvatuksen perhepaivahoitajan toimi ajalle 1.1. -
31.7.2022.

Oppisopimuskoulutettava paikkaisi lastenhoidon vajetta varhaiskas-
vatuksen opettajan irtisanoutumisesta johtuen, koska yksi lastenhoi-
tajista on siirretty maaraaikaisesti hoitamaan opettajan tehtavaa.

Paivakodissa ja perhepaivahoidossa ei toimintakaudelle 2021 - 2022
ole enaa vapaita paikkoja. Mikali lastenhoitopaikkoja haetaan lisaa,
on syyta varautua hakemaan tarvittaessa kuntaan yksi perhepaiva-
hoitaja lisaa.

Varhaiskasvatuslain (540/2018) 6 luvun 25 §:n mukaan "Kunnan,
kuntayhtyman ja yksityisen palveluntuottajan on huolehdittava, etta
varhaiskasvatuksessa on riittdva maara tassa luvussa saadettya eri
kelpoisuusvaatimukset tayttavaa henkilostoa, jotta varhaiskasvatuk-
selle sdadetyt tavoitteet voidaan saavuttaa ja jotta myds vammaisten
ja muiden lasten tuen tarpeisiin vastataan."

Sivistystoimenjohtaja esittaa kunnanhallitukselle, ettd se paattaa
myontaa tayttdluvat seuraaviin maaraaikaisiin toimiin:



- oppisopimuskoulutettava ajalle 1.12.2021 - 31.5.2022
- varhaiskasvatuksen perhepaivahoitajan toimi ajalle 1.1. -
31.7.2022.

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus myontaa tayttdluvat seuraa-

viin maaraaikaisiin toimiin:

- oppisopimuskoulutettava ajalle 1.12.2021 - 31.5.2022

- varhaiskasvatuksen perhepaivahoitajan toimi ajalle 1.1. -
31.7.2022.

Paatds: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



