
Kunnanhallitus § 212 30.08.2021

Yhteistyötoimikunnan jäsenten nimeäminen

Khall § 212 Valmistelija: va. kunnanjohtaja, puh. 040 091 5660

 Hallintosäännön 6 luvun 2 §:ssä määritellään kunnanhallituksen
alais ten jaostojen ja työryhmien tehtävät ja toimivalta.

 Yhteistyötoimikunnasta todetaan:

 "Yhteistoiminnasta valtion virastoissa ja laitoksissa annetussa laissa
sää de tään toimikunnan tehtävistä. Yhteistyötoimikunnan tar koi tuk se-
na on edistää kunnan ja sen henkilöstön vuorovaikutuksellista yh-
teis toi min taa, joka perustuu henkilöstölle oikea-aikaisesti annettuihin
riit tä viin tietoihin kunnan toiminnasta ja sitä koskevista suun ni tel mis-
ta. Tavoitteena on yhteisymmärryksessä kehittää kunnan toimintaa
ja henkilöstön mahdollisuuksia vaikuttaa virastossa tehtäviin pää tök-
siin, jotka koskevat työtä, työoloja ja henkilöstön asemaa kunnassa
ja samalla edistää työelämän laatua.

 Yhteistoiminnasta valtion virastoissa ja laitoksissa annetun lain 12 -
14 §:ssä kerrotaan tarkasti toimikunnassa käsiteltävät asiat.

 Yhteistyötoimikuntaan kuuluu:
 - työsuojelupäällikkö, puheenjohtaja, esittelijä työsuojeluun liittyvien

asioi den osalta
 - hallintojohtaja, esittelijä henkilöstöasioiden osalta, yh teis työ toi mi-

kun nan sihteeri
- 2 kunnanhallituksen edustajaa
- 3 työsuojeluvaltuutettua
- kunnanjohtajalla on läsnäolo- ja puheoikeus"

 Jaostojen toimikausi on 2 vuotta.

Va. kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus nimeää kaksi edustajaa
ja heil le henkilökohtaiset varajäsenet yh teis työ toi mi kuntaan. Kun nan-
hal li tus nimeää työsuojelupäällikön puheenjohtajaksi.

Päätös: Kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä yh teis työ toi mi-
kun taan seuraavat jäsenet ja heille henkilökohtaiset varajäsenet:

 jäsen   varajäsen

 Ilkka Säynätjoki  Markku Liehu
 Lea Aittolahti  Silmu Sarvala




