KUHMOISTEN KUNTA ESITYS

KIRJASTO 21.4.2021

Kuhmoisten kirjastossa on ollut kaksi kokoaikaista kirjastovirkailijaa, joista toinen on jaanyt osa-aikaiselle
tyovapaalle 1.2.2021 tehden 60 % tydaikaa ja toinen on irtisanoutunut toimestaan 1.8.2021 alkaen.

Kirjaston toimintamalli tulee muuttumaan omatoimikirjastoon siirryttdessa ja lisdksi kirjaston henkildston
osaamisen ja erilaisten tulevaisuudessa tarvittavien taitojen lisddmiseksi on muutettava nykyisia tyonkuvia.

Nykyisessa organisaation muutosvaiheessa ei ole vield tietoa omatoimikirjaston vaikutuksista asiakkaiden
kirjaston kayttoon.

Lisaksi uudistettu kirjastolaki (29.12.2016/149) méaarittelee uusia tavoitteita yleisille kirjastoille. Tavoitteen
toteuttamisessa lahtokohtina ovat yhteisollisyys, moniarvoisuus ja kulttuurinen moninaisuus.

Kirjastolain tavoitteena on edistaa:

1) vdeston yhdenvertaisia mahdollisuuksia sivistykseen ja kulttuuriin;

2) tiedon saatavuutta ja kayttoa;

3) lukemiskulttuuria ja monipuolista lukutaitoa;

4) mahdollisuuksia elinikdiseen oppimiseen ja osaamisen kehittamiseen;

5) aktiivista kansalaisuutta, demokratiaa ja sananvapautta.

Toimintamallin ja uusien toimintamuotojen kehittamiseksi on myds henkilostén osalta syyta kokeilla
erilaisia tehtdvakokonaisuuksia ennen toimien vakinaistamista.

1. MAARAAIKAISEN KIRJASTOSIHTEERIN TOIMI

60 %:n tyoaikaa tekevan kirjastovirkailijan téiden jakamiseksi tarvitaan henkild, jonka paatehtaviin kuuluvat
toimistotyot, aineistojen kdyttokuntoon laittaminen seka asiakaspalvelu.

Tyon uudelleen organisoimiseksi pyydan lupaa laittaa hakuun osa-aikaisen (50%) kirjastosihteerin toimen
ajalle 1.7.2021 - 31.10.2022.



2. KAKSI MAARAAIKAISTA KIRJASTOVIRKAILIJAN TOIMEA

Vilkkaan lomakauden ja vakinaisen henkiloston lomien ajaksi ja toisen kirjastovirkailijan irtisanoutumisen
vuoksi kirjastoon on rekrytoitu kaksi osa-aikaista (50%) kirjastovirkailijaa ajalle 24.5. -30.9.2021 ja 1.6.-
30.9.2021. Toisen kirjastovirkailijan tyotehtavissa painottuu asiakaspalvelun lisaksi viestintd, markkinointi ja
matkailuinfo ja toisen asiakaspalvelun lisaksi tapahtumatuotanto ja erilaiset ohjaus- ja opetustehtavat.

Pyydan lupaa laittaa hakuun kaksi osa-aikaisen (50%) kirjastovirkailijan toimea ajalle 1.10.2021 —30.9.2022.

Kuhmoinen 21.4.2021

Marjo Soininen
vast. kirjastonhoitaja

Kuhmoisten kirjasto



