Kunnanhallitus

§ 100 19.04.2021

Kunnanjohtajan viran tayttaminen

Khall § 100

Valmistelija: hallintojohtaja, puh. 040 091 5660

Kunnanjohtaja Anne Heusala on irtisanoutunut virastaan siten, etta
hanen viimeinen virassaolopaivansa on 6.6.2021.

Kuntalain (410/2015) 41 §:n mukaan kunnanjohtajan valitsee val-
tuusto. Kunnanjohtaja voidaan valita joko toistaiseksi tai maaraajaksi
ja han on virkasuhteessa kuntaan.

Hallintosaannon 7. luvun 8:n mukaan viran, johon valtuusto valitsee
viranhaltijan, julistaa haettavaksi kunnanhallitus.

Kunnallisesta viranhaltijalaista annetun lain (304/2003) 4 §:n mu-
kaan virkasuhteeseen ottaminen edellyttaa julkista hakumenettelya,
jollei jaliempana toisin saadeta. Hakuaika on vahintaan 14 kalenteri-
paivaa siita, kun ilmoitus on julkaistu kuntalain 108 §:ssa saadetylla
tavalla. Viranhaltijalain 5 §:n mukaisesti kunnanjohtajan virkaan voi-
daan my0s suostumuksensa nojalla ottaa sellainenkin henkilo, joka
ei ole hakenut sita ja jonka kelpoisuudesta on esitetty selvitys.

Kunnanvaltuuston paattama kelpoisuusvaatimus kunnanjohtajan vir-
kaan on virkaan soveltuva korkeakoulututkinto ja kokemus, josta on
etua viran hoitamisessa.

Kunnanjohtaja johtaa ja kehittaa kunnanhallituksen alaisena kunnan
hallintoa ja taloutta seka muuta toimintaa. Kunnanjohtaja johtaa toi-
mialojen ja koko kuntakonsernin toimintaa Kuhmoisten kunnan stra-
tegian mukaisesti. Lisaksi kunnanjohtaja toimii kunnanhallituksen ko-
kousten esittelijana ja edustaa kuntaa seka kayttaa kunnan puheval-
taa kuntalain ja kunnan hyvaksymien saantdjen ja ohjeiden mukaan.

Palvelussuhteen ehdot ja palkka maaraytyvat kunnallisen virka- ja
tydehtosopimuksen mukaan. Virassa noudatetaan 6 kk:n koeaikaa.
Valitun on ennen virantoimituksen aloittamista toimitettava hyvaksyt-
tava laakarintodistus terveydentilastaan. Virkavaali on ehdollinen ja
sen vahvistaa kunnanhallitus, mikali valitun laakarintodistus tervey-
dentilasta on hyvaksyttava.

Rekrytointia varten on syyta nimeta tyoryhma, joka toteuttaa kunnan-
johtajan rekrytointiprosessin.

Luonnos viranhakuilmoitukseksi jaetaan kunnanhallituksen jasenille
sahkopostitse ennen kokousta.



Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus paattaa

1. julistaa kunnanjohtajan viran julkisesti haettavaksi. Viranhakuil-
moitus julkaistaan Kuhmoisten Sanomissa, Aamulehdessa, kun-
nan verkkosivuilla, Kuntalehden verkkosivuilla, Kuntarekry.fi- pal-
velussa seka tydvoimahallinnon mol.fi-palvelussa;

2. hyvaksya kunnanjohtajan virkaa koskevan viranhakuilmoituksen
ja siina maaritellyt kelpoisuusvaatimukset;

3. asettaa rekrytointiprosessia varten tyoryhman ja nimeta siihen ja-
senet;

4. etta henkilon valinnan tukena kaytetaan soveltuvuusarviointia.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tyoryhmaan nimettiin seuraavat jasenet: Kunnanhallituksen puheen-
johtaja Kari Paajanen, valtuuston puheenjohtaja Minna

Korppila, valtuuston 1. varapuheenjohtaja Martti Kankkunen, 2. vara-
puheenjohtaja Kati Hattunen, kunnanhallituksen jasen Jarkko
Sumioinen, kunnanhallituksen jasen Silmu Sarvala ja asiantuntijaja-
seniksi kunnanjohtaja Anne Heusala seka hallintojohtaja Sanna
Luukkanen.



