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Kuhmoisten kunta on luonnonkaunis ja aktiivinen kesäkunta Pirkanmaalla Päijänteen 

länsirannalla 

Etsimme joukkoomme haasteita pelkäämätöntä, yhteistyökykyistä 

kehittämisasiamiestä 

Kehittämisasiamieheltä edellytetään toimeen soveltuvaa korkeakoulututkintoa sekä 

tehtävään soveltuvaa käytännön työkokemusta. Tehtävän menestyksellinen hoitaminen 

edellyttää strategista kehittämisotetta, hyviä vuorovaikutustaitoja ja elinkeinoelämän 

tuntemusta.  Arvostamme itsenäistä, pitkäjänteistä sekä aikaansaavaa työotetta sekä 

kunnallista työkokemusta. Tehtävä alkaa xx.xx.2021 alkaen. 

Kehittämisasiamiehen tehtäviin kuuluu muun muassa kunnan elinkeinoelämän 

kehittäminen yhdessä kunnanjohtajan kanssa, markkinointi ja kunnan kehittämistä 

palvelevien hankkeiden valmistelu. Lisäksi tehtäviin kuuluu yritysneuvonta, kunnan 

omistamien tonttien markkinointi ja myynti, toimitilojen vuokrausasiat, maanhankinnan 

kehittäminen ja erilaisten tilaisuuksien järjestäminen ja organisointi.  Lisäksi tehtäviin 

kuuluu Kuhmoisten Laajakaista Oy:n toimitusjohtajan tehtävät 

Palkkaus perustuu kunnalliseen virka- työehtosopimukseen. Hakija voi esittää 

palkkatoivomuksensa. Valinnassa noudatetaan 4 kk:n koeaikaa. Valitun on ennen toimen 

vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan. 

Kunnanhallitukselle osoitetut hakemuksen, johon on liitetty ansioluettelo  toimitetaan 

xx.xx.2021 mennessä sähköisesti www.kuntarekry.fi.  Lisätietoja tehtävästä antaa 

kunnanjohtaja Anne Heusala puh. 040 718 5959 , sähköposti: 

anne.heusala@kuhmoinen.fi ja xxxxxxxxx 

 

Kuhmoinen xx.xx.2021 

Kuhmoisten kunnanhallitus 

 

Jakelu 

Kuntarekry, kunnan kotisivut, Kuhmoisten Sanomat, Aamulehti 
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