
Yhtenäiskoulun johtokunta § 6 30.09.2020

Koulun sisäisen yhteistyön suunnittelu, työrauhan ylläpitäminen ja koulukiusaamisen
ehkäisy

Johtok § 6 Valmistelija: yhtenäiskoulun rehtori, puh 040 561 8210

 Jollei toisin ole säädetty taikka tässä johtosäännössä määrätty, joh-
to kun ta: 1. suunnittelee kodin ja koulun välistä toimintaa; 2. edistää
kou lun kasvatuksen ja opetuksen kehittämistä; 3. edistää ja kehittää
lu kion toimintaa ja markkinointia; 4. suunnittelee koulun sisäistä yh-
teis työ tä, työrauhan ylläpitämistä ja koulukiusaamisen ehkäisyä; 5.
vah vis taa koulun järjestyssäännöt sekä 6. osallistuu si vis tys lau ta kun-
nas sa käsiteltävien koulua koskevien asioiden valmisteluun te ke mäl-
lä esityksiä ja aloitteita, antamalla lausuntoja ja toimimalla tar vit taes-
sa kokouksessa asiantuntijana.

Ehdotus: Johtokunta keskustelee ja suunnittelee koulun sisäiseen
yh teis työ hön, työrauhan ylläpitämiseen sekä koulukiusaamisen eh-
käi se mi seen liittyvistä asioista.

Päätös:
 - yhtenäiskoulun kriisisuunnitelma on päivitetty ja koronaohjeistukset

on kerrattu oppilaiden kanssa
- lukuvuosisuunnitelma on sivistyslautakunnan käsittelyssä
- keskusteltiin koulukiusaamisen selville saamisesta, sen
kartoittamisesta mahdollisesti kiusaamiskyselyn avulla. Yhteisöllinen
oppilashuoltoryhmä suunnittelee ko. kyselyä
- Opetushallitus on 30.9.2020 julkaissut oppaan kiusaamisen
ehkäisyyn ja kiusaamistilanteiden käsittelyyn kouluissa ja
oppilaitoksissa. Julkaisu hankitaan koululle.
- yhtenäisten sääntöjen käytäntöä korostettiin edelleen, kaikki
toimivat samalla tavalla yhdenmukaisten sääntöjen mukaan, esim.
Wilma-merkinnät


